Curriculum Vitae per la candidatura degli esponenti

della FPB Cassa di Fassa Primiero Belluno BCC

Informazioni personali

Nome e Cognome M|chelu17.| Lucu

Ccndldofo per la Ccnco Slndaco effeﬁwo

Dafa dinascita | Cavalese (TN), 23/10/1986

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Esperienza pratica

Esperienze professionali

I
:
]

Durata

Data fine

Data inizio: 2013 In corso

Datore dilavoro

gAHlVltc CONSULENZA ALLE IMPRESE
LLOCGHTC} CAMPITELLO Dl FASSA

Nome 02|endc1 LAVORATORE AUTONOMO

Fofturofc:/ Oh‘lvo

Dlpendenh

Lavoro/posizione ricoperta

DOTTORE COMMERCIALISTA, CONSULENTE DEL LAVORO, REVISORE LEGALE

Attivita e responsabilita

OAtfivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

B Attivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative {solo per enfi pubblici o pubbliche amministrazioni)

DlAltro
Settore EIZ]Crediﬂzio, finanziario, mobiliare o assicurativo
KM Altro settore funzionale all'attivitd della Banca
CJAltro settore non funzionale oII attivita dellc: Banca
Durata : Data inizio: 2016 Data ftne 2019 DLn COorso
Datore dilavoro | Norrleig;liendo DOL PIANTI FUNIVIARI SPA
A’rhw’rc IMPIANTI A F Fatturato/attivo:

Locoll’rc CANAZEI : Dipendenti;

Lavoro/posizione ricoperta

F'RESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Attivitd e responsabilita

K AHivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenzidali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

ClCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
[Altro settore funzionale all’ attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

KIn corso

Data inizio: 2019 i Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: AZIENDA PER IL TURISMO DELLA VAL DI FASSA SOC.COOP.

__AHMTG: PROMOZIONE TU RISTICA Foﬁurofola’rhvo:




Laveoro/posizione ricoperta |

7 chall’ra CANAZEI .

Attivita e responsabilita

WSgHorré

DAITro

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

o Dipendenfif
SIN DACO EFFETTIVO

;_._.. —

IAHM’rG di amministrazione o di con’rrollo o compiti direftivi

D Attivita professionali

OAftivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amminisfrazioni)

IZlCred|’r|2|o fmonzmno mob|l|c1re o] 055|curoT|vo |
DAltro settore funzionale all'attivitd della Banca
K Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

DOTC] |n12|o 2020 DoTo fine:

Datore di lavoro

'Nome azienda: SOCIETA' INCREMENTO fumsnco CANAZEI SPA
Attivitar: IMPIANTI A FUNE

Foﬁuro’ro/oﬁlvo

~ Min corso

: Dipendenti:

Locc:lin:l: CANAZEI

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita

X Attivita di Gmm|n|s’rrc121one odi con’rrollo 0 compm d|reH|V|
OAttivita professionali

CJAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
LlAliro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attivita della Banca
K Altro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

Data iniziO' 2020 Data fine: MIn corso

Datore di lavoro

Nome omendo ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI TRENTO

Attivitai: ORDINE PROFESSIONALE Fatturato/attivo:

Localita: TRENTO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta |

MEMBRO COLLEGIO DEI REVISORI

Attivita e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professiondli

OlAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
ClAltro

Settore

EICrediTizic;-,mf_iHEJn;imcirig,w%obi{iore o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

Data mmo 2022 Data f|ne XIn corso

Datore di lavoro

Nome OZIendO FUNIVIA CIAMPAC E CONTRIN SPA

Attivita: IMPIANTI A FUNE

Foﬁurmto/u’rﬂvo: _ _



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

. |locaiita: CANAZE
Lovoro/posizione ricoperta | SINDACO EFFETTIVO

Attivitd e responsabilita (K Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

CAfttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro
Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

OAltro settore funzionale all'atftivita della Banca

X Altro settore non funzionale all’ attivita della Banca

_ (Dipendent.

,,,,,, e A e e e 4 i e e e i

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: 2024 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto : Vice capostazione Stazione Alta Fassa

Ente | CNSAS Servizio Provinciale Trentino

Settore di appartenenza | Soccorso Alpino

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo 2008

Qualifica rilasciata {Laurea friennale in Economia e Diritto

Nome e fipo di organizzazione = Universita degli Studi di Trento
erogaftrice dellistruzione

Data conseguimento titolo 2010

Qualifica rilasciata | Laurea magisirale in Management e Consulenza aziendale

Nome e TIDO di orgonfzzgzione Universitc degll Studi di Trento
erogatrice dell'istruzione

1
Data conseguimenio titolo A3

Quadlifica rilasciata | Completamento praticantato professionale

Nome e tipo di organizzazione = Ordine dei Consulenti del Lavoro di Trento
erogatrice dellistruzione | Ordine dei Dottori commercialisti di Trento e Rovereto

-201
Data conseguimento fitolo 20132014




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Quualifica rilasciata i Abilitazione alla professione e iscrizione all'albo

. Ordine dei Consulenti del Lavoro di Trento n. 291
: Ordine dei Dottori commercialisti di Trento e Roverefo n. 694°
. Iscrizione Registro revisori legalin. 174425

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

| p
| Corsi formativi!

Data partecipazione 2011 - 2026

Costante formazione continua obbligatoria e facoltativa, eseguita
Argomento del corso nell'ambito dei corsi organizzaii periodicamente dagli ordini professionali di
pppar’renenzc&.

‘f[i) mercafi finanziari
) regolamentazione nel settore bancario e finanziario
(i) indirizzi e programmazione strategica
(iv) assetti organizzativi e di governo societari
(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipelogie di rischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)
(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi
(vil) attivitd e prodotti bancari e finanziari
(viii) informativa contabile e finanziaria
{ix) tecnologia informatica

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)?

Altre capacita e competenze personali4

(firma del candidato)

L, st

ri

! Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario © comunque rilevanti.

2 Indicare cre/giorni

3 Riportare, se apprepriata, una o pib delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 16972020

4 [Ilystrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a fitolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



