Curriculum Vitae per la candidatura degli esponenti

della FPB Cassa di Fassa Primiero Belluno BCC

Informazioni personali

Nome e Coghome

Candidato per la Carica

Scopel Alessandro

. Amministratore

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data di nasciia

Felfre (BL), 19/10/1971

Esperienza pratica

Esperienze professiond" (inserire parfendo dall’'esperienza pit recente)

Durata

XIn corso

Data inizio: 01/05/2015 | Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: FPB CASSA DI FASSA PRIMIERO BELLUNO BCC
Attivita: BANCARIA

Fatturato/attivo:

Dipendenti:

Localiter: MOENA

Lavoro/posizione ricoperta

CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

Attivita e responsabilita

BJAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OJAttivita professionali

D Attivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare dassicu'roﬁvo
O Altro settore funzionale all'attivita della Banca
ClAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 06/05/1994 Data fine: Xin corso

Datore di lavoro

Nome azienda: Vemer spa

Attivita:: Fabbricazione apparecchi di misura | Fatturato/attivo: 21.7 Milioni

! Localita: Feltre

Dipendenti: 90

Lc:voro/_p_g_qizione ricoperta |
Attivitd e responsabilitc

" DIRIGENTE

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
CJAftivita professionali

OJAttivitd di insegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LJFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

OCreditizio, fInohrz”irério, mog‘i-i.'ignre o) assicurcﬂvo
CJAltro settore funzionale all'attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

OIn corso

Data inizic: 01/11/1992 Data fine: 30/05/1996

Datore di laveoro

Nome azienda: ALLMATIC srl

Attivita: Fabbricazione automazioni per cancelli Fatturato/attivo: 3 Milioni




Localite: Felfre

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Dipendenti:30

Lavoro/posizione ricoperta . Impiegato

Attivita e responsabilitas CAHivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAtivita professionali

OAHivita di insegnamento

DJFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

DFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
X Altro

mSe’r’rore DCredi’riﬁg:wfuiEcgjr;liiario, mobiliofe o) oséicuroﬂvo
!DAITro settore funzionaie all'attivitd della Banca
EIZ]AITro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: 18/09/2017 gDofo fine: HIn corso '

Ruolo ricoperto | Legale Rappresentante

Ente | Azienza Agricola San Siro DI Scopel Moreno e Alessandro

Settore di appartenenza | Agriturismo e prod. Agricole

Formazione

' Istruzione

Nome e tipo di organizzazione
erogairice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Qualifica rfldsc__igfq Pe_riT__o informrqrﬁg:o

ANNO 1990

TS (Isfituto Tecnico Industricle Statale) L.Negrelli di Feltre (BL)

Data conseguimento titolo

Anno 2006

Qualifica rilasciata

Abilitazione alla professione di agente d‘ofrfqrririn mediazione imm-obiliore

Nome e tipo di organizzazione |
erogatrice dellistruzione

Camera di commercio di Treviso e Belluno

Corsi formativi?

Data pgr‘l‘ecipgz[one 2017-2020 ;DUFOTG del corso? 4 MODULI FORMATIVI

! Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambite bancario/finanziario o comungue rilevanti.

2 Indicare cre/giomi



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

~ Ambito exall'art. 10 del DM (i), (v). [vi, {vii)
169/2020 (se applicabile)® |

Datapartecipozione 20202022 Purata del corso 15 MODULI FORMATVI _

Argomento del corso FORMAZIONE PER ESPONENTI AZIENDALI CASSA RURALE

- Ambito ex all'art. 10 del DM (i), (i), (iv), (v). {vi), {vii), {ix)
' 169/2020 (se applicabile)

Bota sartedivudicns 29252025 Durata del corso 19 MODULI FORMATIVI
Argomento del corso FORMAZIONE PER ESPONENTI AZIENDALI CASSA RURALE

Ambito ex all'art. 10 del DM | (i), (i), {iv), (v), (vi), (vii], (ix]
169/2020 (se applicabile)

Altre capacita e competenze personalié

Abilitazione alla professione di mediatore immobiliare

Certificazione professionale livello avanzato in Supply Chain Management

(firma del candidato)

? Riportare, se appropriata, una o piv delle voci elencate in tabella all’uliima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020

“lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivitds
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunaue rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indlirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti orgoniﬁofivi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione md%i’roroggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

{vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

. (ix) tecnologia informatica




